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Szanowni Paristwo,
serdecznie zapraszam w imieniu wtasnym oraz Centrum Szkolen Prawnych na organizowane przez nas
szkolenie, podczas ktérego uczestnicy zdobedag wiedze i umiejetnosci potrzebne do petnienia roli

mediatorow szkolnych i réwiesniczych.

Mediator szkolny - szkolenie kwalifikacyjne.

-Szkolenie dla nauczycieli, pedagogow, psychologdéw szkolnych.

-Szkolenie zgodne ze Standardami mediacji réwiesniczej i szkolnej w szkotach
i innych placéwkach oswiatowych wydanymi przez Rzecznika Praw Dziecka

-liczba godzin: 40, w tym 20 godzin zajec¢ stacjonarnych w PODN w Ketrzynie

-Termin: 19.08.2026 - zajecia online wprowadzenie do mediacji

21-22.08.2025, godz. 9.00 - 18.00 zajecia warsztatowe stacjonarne w PODN w Ketrzynie
pozostate godziny to nauka wtasna online na dedykowanej platformie szkoleniowej
1.1. Cel szkolenia:

Zasadniczym celem organizowanego przez nas szkolenia jest przygotowanie

Uczestnikéw do petnienia funkcji mediatora szkolnego, jednakze zdobyta wiedza

oraz umiejetnosci moga by¢ skutecznie wykorzystywane takze na wielu innych polach
aktywnosci osobistej i dziatalnosci zawodowe;.

> Ukonczenie szkolenia pozwala na zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych

— Mediator szkolny.

> Szkolenie uprawnia do ubiegania sie o wpis na Liste Mediatoréw Szkolnych
Ogoélnopolskiego Stowarzyszenia OPTIMUS MEDIATOR.

1.2. Forma szkolenia:

Organizowane przez nas szkolenie jest prowadzone metodg mieszang: wyktadowo -
warsztatowg. Dzieki takiej metodzie prowadzenia szkolenia, Uczestnicy majg mozliwos¢
zdobycia wiedzy teoretycznej gwarantujgcej prawidtowy przebieg mediacji, a takze nabycia
umiejetnosci praktycznych w zakresie prowadzenia mediacji, takich jak np. umiejetnosc¢
diagnozowania konfliktu, stosowanie technik mediacyjnych oraz formutowanie warunkéw
porozumienia.



1.3. Program szkolenia

| Podstawy wiedzy psychologicznej o mechanizmach powstawania,
eskalacji i rozwigzywania konfliktéw.

1. Pojecie konfliktu i sporu.

2. Rodzaje konfliktow (konflikt relacji, danych, intereséw, wartosci,
strukturalny)

3. Przyczyny powstania konfliktéw i ich eskalac;ji.

4. Techniki mediacyjne.

5. Strategie mediacyjne.

Il Procedury rozwigzywania konfliktow szkolnych.

1. Rozwigzywanie, a rozstrzyganie konfliktéw — zasadnicze réznice.

2. Formy rozwigzywania konfliktéw w szkole.

3. Negocjacje jako metoda rozwigzywania konfliktéw.

4. Mediacje jako sposéb rozwigzywania konfliktow.

5. Ptaszczyzny konfliktow w szkole (uczen — uczen, uczeh — nauczyciel,
nauczyciel — nauczyciel, nauczyciel — rodzic)

Il Wiedza o prawnych i organizacyjnych aspektach funkcjonowania mediac;ji.

1. Podstawy prawne zastosowania procedur mediacyjnych.

2. Zagadnienia praktyczne zwigzane z organizacjg postepowania mediacyjnego.
3. Zasady wspotpracy Mediatora ze stronami sporu.

4. Prowadzenie dokumentacji mediacyjnej.

5. Krajowe i miedzynarodowe standardy postepowania mediacyjnego.

IV Wprowadzenie mediacji do szkét i innych innych placéwek oswiatowych.
1. Szkolny Klub Mediac;ji.

2. Dziatania promujgce mediacje.

3. Edukacja w zakresie mediaciji.

4. Opiekun mediatoréw rowiesniczych

V Trening umiejetnosci praktycznych w zakresie mediaciji:

1. Prowadzenia wstepnych spotkan ze stronami w tym opanowania wypowiedzi
otwierajgcych mediacje i zawierania kontraktu mediacyjnego.

2. Umiejetnosc¢ prowadzenia sesji mediacyjnych zgodnie z zasadami i przy wykorzystaniu
wtasciwych technik mediacyjnych.

3. Umiejetnosci komunikacyjne, w tym w szczegélnosci: — umiejetnosci aktywnego
stuchania, — zadawania pytan, — umiejetnos¢ uzywania neutralnego jezyka (w mowieniu i
pisaniu).

4. Umiejetnos¢ dokonania analizy i diagnozy konfliktu objetego mediacjag, w tym
szczegdblnosci: —umiejetnosé oceny, czy zastosowanie mediacji jest zasadne w danej
sprawie, —umiejetnosc¢ identyfikacji pozycji i potrzeb stron w konflikcie, — umiejetnos¢
wyodrebnienia pozycji, potrzeb i intereséw i przejscia z pozycji do interesow.



5. Umiejetnos¢ wspierania stron w pracy nad rozwigzaniami, w tym w szczegélnosci: —
umiejetnos¢ wspierania stron w kreatywnym poszukiwaniu opcji, — umiejetnos¢
wspierania stron w identyfikacji zasad i kryteriéw podejmowania decyzji.

6. Umiejetnosc¢ sporzadzania porozumienia korncowego.

7. Umiejetnos¢ wspotpracy ze wspotmediatorem/kg — opanowanie terminologii
umozliwiajgcej wspotprace i wymiane doswiadczen z innymi mediatorami.

8. Umiejetnos¢ wspodtpracy z innymi specjalistami.

1.4. Certyfikat:

Kazdy z Uczestnikéw szkolenia otrzymuje Certyfikat ukonczenia szkolenia,
ktéry potwierdza zgodnosc¢ szkolenia ze Standardami mediacji rowiesniczej
i szkolnej w szkotach i innych placéwkach oswiatowych wydanych przez
Rzecznika Praw Dziecka.

1.5. Elektroniczna platforma mediacyjna:

Kazdy z Uczestnikdw szkolenia otrzymuje dostep do elektronicznej platformy zawierajgcej
baze wiedzy z zakresu mediacji, w tym przepisow prawa, wzory dokumentow
mediacyjnych i ugod.

1.6. Konsultacje poszkoleniowe:

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom uczestnikéw szkolenia, Nasz Partner - Centrum
Szkolen Prawnych, stuzy pomocg po szkoleniu rowniez w rozwigzywaniu ewentualnych
problemow praktycznych, ktére mogg powstac przy prowadzeniu mediacji.

1.7. Koszt szkolenia: 950,00 zt
- przy zgtoszeniach wiekszej liczby os6b z danej placowki przewidujemy
indywidualne rabaty

1.8. Zgtoszenia do 18 sierpnia 2026 poprzez link:  tiny.pl/zdpczgn53

Serdecznie zapraszam!
Marta Kragiel
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