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WSTEP / SPIS TRESCI

Stowem wstepu...

Przemodwienie Pani Marty Kragiel - dyrektora
Powiatowego Osrodka Wspierania i Rozwoju
Edukacji w Ketrzynie na uroczystych obcho-
dach 50 - lecia Powiatowej Poradni Psycholo-
giczno-Pedagogicznej w Ketrzynie.

»Na poczatku byli tylko metodycy, ktorzy wspierali
w rozwoju nauczycieli. Brakowalto wsparcia kiero-
wanego do dzieci, uczniéw oraz do ich rodzicow...”
taka my$l zlapalam podczas niedawnego spotkania
z panig Haling Grochowska, ktéra byla pierwsza
dyrektorka Poradni.

W roku 1972 Ketrzyn i powiat ketrzynski wzbogacit
sie o Poradnie¢ Wychowawczo - Zawodowa. I tak to
sie wlasnie zaczelo... i troche zatoczylo koto.

Dzi$ witam Panstwa jako dyrektor instytucji, kto-
ra faczy i Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna
i O$rodek Doskonalenia Nauczycieli. Bycie dyrekto-
rem Poradni jest dla mnie ogromnym wyzwaniem
i jednoczes$nie zaszczytem, ktoérego doswiadczam
kazdego dnia, przekraczajac progi tej Instytucji.
Jestem piata osobg, ktéra kieruje Poradnig, ktérg
otrzymatam we wladanie w roku 2020. To, jaka ja
zastalam bylo zastuga moich poprzedniczek, pan
Haliny Grochowskiej, Renaty Chodyko, Marii Ar-
cymani Sabiny Syroka.

Przyjetam cale dobrodziejstwo, pickne pomieszcze-
nia, dobrze wyposazone gabinety, doswiadczona
kadre i rzesze podopiecznych, czesto zagubionych
w gaszczach trudnosci edukacyjnych, czy wlasnych
mys$li. Mozna powiedzie¢, ze otrzymalam Poradnie

gotowy, spelniong i kompletng... Gdyby tak bylo,
stracitabym sens pracy. Mysle, ze stracilabym sens
pracy catego mojego Zespotu.

Kazdego dnia stawiamy na warto$ci humanistycz-
ne, oparte na podmiotowosci, godnosci

i niepowtarzalnosci kazdej istoty ludzkiej. Naszym
celem jest wszechstronny, emocjonalny, intelektu-
alny i spoteczny, rozwdj dzieci i mlodziezy, stuzacy
harmonijnemu ksztaltowaniu si¢ ich osobowosci
i prawidtowemu funkcjonowaniu w $wiecie ze-
wnetrznym. Kierujemy do nich pomoc psycholo-
giczng, pedagogiczng i logopedyczng oraz pomoc
w wyborze kierunku ksztalcenia i planowania ka-
riery zawodowej. Wspieramy rodzicéw, wspomaga-
my szkoty i przedszkola. Prowadzimy sieci
wspolpracy nauczycieli i wsparcia rodzicow.
Istniejemy po to, by stuzy¢ dzieciom i mlodziezy,
ich rodzicom, opiekunom prawnym

i nauczycielom najwyzszej jako$ci wsparciem i po-
mocy.

Dzis, kiedy podsumowujemy 50 lat dzialalnosci
PPP-P w Ketrzynie dzigkuje wszystkim, ktorzy
przyczynili si¢ do powstania tak waznej dla eduka-
cji instytucji, dzigkuje tym, ktérzy w niej pracowa-
li, ktérzy nig kierowali i tym, ktorzy kiedykolwiek
z niej skorzystali. Nie bytoby Poradni, gdyby nie
bylo potrzebujacych. Zyczmy sobie wszyscy, aby-
$my mieli sile do dalszego wspierania i zaspokaja-
nia potrzeb naszych podopiecznych.

Wracajac do pierwszych stéw - 50 lat temu rozpo-

czela si¢ historia wspierania wychowania i edukacji,
ktdra trwa do dzi$. Moim skromnym udzialem jest
praca na rzecz Waszych Ucznidéw, Waszych Placo-
wek Drogie Kolezanki i Koledzy Dyrektorzy Szkoét
i Przedszkoli, i czyni¢ ja bede z wielka radoscig ze
wspanialym zespotem Poradniakéw i Doradcow
Metodycznych.
Marta Kragiel
- dyrektor POWRE w Ketrzynie

POWIATOWY OSRODEK
DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
W KETRZYNIE
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- konferencje
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AKTUALNOSCI

CZAS SERCEM MIERZONY - OBCHODY

50-lecia POWIATOWEJ PORADNI

PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNE)

W KETRZYNIE

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedago-
giczna istnieje 50 lat! 18 listopada 2022 roku
jako dzien Jubileuszu przeszedt juz do historii,
jednak wspomnienia i emocje wciqz towarzy-
szq dyrekcji, bylym i obecnym pracownikom
oraz uczestnikom tych obchodow. Nie sposob
bowiem uczué, wrazen i gestow tworzqcych ten
wyjqgtkowy czas zamknqc¢ gtucho w szufladzie
pamieci i probowac jq otworzy¢ za kolejne pie¢
czy dziesiec lat.

ala konferencyjna Porani w ubiegly piatek szyb-

ko wypelnila si¢ osobami, ktérych obecnos¢
w tym miejscu nie byta przypadkowa. Polaczyta
je wspoélnota losoéw, dar serca, pomoc i wsparcie.
Wisréd znamienitych gosci znaleZli sie¢ m.in.:
Starosta Ketrzynski - Michal Kochanowski,
Wicestarosta Ketrzynski - Andrzej Lewandowski
Burmistrz Korsz — Jan Adam Adamowicz,
Sekretarz Gminy Srokowo - Malgorzata Chocie-
towska

Naczelnik Wydzialu Os$wiaty i Zdrowia Starostwa
Powiatowego w Ketrzynie -Danuta Tomczak
Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu Ke-
trzynskiego - Mart Zylinska

Byle dyrektorki Poradni w Ketrzynie - Halina
Grochowska i Renata Chodyko

przedstawiciele samorzadow i organizacji zwigzko-
wych, dyrektorzy zaprzyjaznionych poradni psy-
chologiczno - pedagogicznych, dyrektorzy szkot
i przedszkoli, przedstawiciele instytucji wspolpra-
cujacych z Poradnig, oraz rodzice podopiecznych.
Pani dyrektor Marta Kragiel w swym wystapieniu
przypomniala histori¢ powstania Poradni. Méwita
takze o czasie terazniejszym, przedstawiajac sze-
roka oferte placéwki. Nadmienita, ze Poradnia to
przede wszystkim ludzie, ktorzy przez lata tworzyli
i kultywuja obecnie jej klimat i serdeczng atmosfere.
Przywotata postaci swych poprzednikéw — dyrekto-
réw Haling Grochowska, Renate Chodyko, $p. Ma-
rie Arcyman i Sabine Syroka.

Strona 4

BUSGL

NAUCZYCIELA .



Swymi refleksjami zwigzanymi z uroczystoscia ze-
chcieli sie takze podzieli¢ zaproszeni goscie, m.in.
Starosta Ketrzynski — Michal Kochanowski oraz
pierwsza dyrektor i organizator Poradni w Ketrzy-
nie — Halina Grochowska, ktédra moéwila o trudach
tworzenia placowki podkreslajac swoje uznanie dla
jej obecnego ksztaltu. To byl wyjatkowy moment,
w ktérym historia i terazniejszo$¢ na chwile staly sie
jednoscig. Czas zatrzymat sie. Czestaw Milosz isto-
te spotkan po latach ujal stowami: “Przypominane
krajobrazy i ludzkie postacie lagodnieja i pieknieja,
przenika je szczegdlne $wiatto”

Bez wsparcia, zyczliwosci, dobrego stowa
i uSmiechu, nie bytoby Poradni, nie bytoby motywa-
cji do codziennej pracy. Pani Dyrektor i pracownicy
Poradni podkreslili, jak s niezmiernie wdzigczni za

kazdy dar serca, ktory uswiadamia im, ze majg wie-
lu Przyjacidl, na ktérych moga liczy¢. Pani Dyrek-
tor Marta Kragiel uhonorowatla Przyjaciél Poradni
okoliczno$ciowymi statuetkami i Aniotami Zyczli-
wosci.

Bez zyczen dzien urodzin bylby tylko kolejna
kartka w kalendarzu. To one zmieniajg go w $wie-
to, ktore pamieta si¢ przez caly rok i dlatego diuga

kolejka chetnych ustawila si¢ do zlozenia zyczen
z okazji jubileuszu na rece Pani Dyrektor — Marty
Kragiel. Byly gratulacje, usciski, kwiaty i prezenty,
ktore swiadczg o wielkiej sympatii jakg darzy si¢ Po-
radnie w srodowisku lokalnym.

Nie zabrakto réwniez akcentow artystycznych.
Muzyczng niespodzianke, utwér Maryli Rodowicz
»Niech zyje bal” ze stowami Agnieszki Osieckiej
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i muzyka Seweryna Krajewskiego, wykonata dla
wszystkich zgromadzonych na sali Anna Zuromska
- pracownik administracyjno-biurowy.

Po tych ogromnych emocjach przyszed! czas na
chwile oddechu - przerwe kawowg. Stodkosci i nie
tylko przygotowali dla zaproszonych godci pracow-
nicy Poradni oraz Warsztaty Terapii Zajeciowej
w Ketrzynie.

W przerwie mozna tez bylo dokonywaé wpiséow
w Ksiedze Pamigtkowej wylozonej w holu Poradni.
Po przerwie uczestnicy Jubileuszu mieli okazje wy-
stucha¢ wykladu: ,,Rola dyrektora placowki oswia-
towej w edukacji wlaczajacej” przygotowany przez

Aleksandre Jolante Rodzewicz - m.in. ekspertke

merytoryczng w projekcie Forum kadry wlaczajacej
wojewodztwa malopolskiego i Akademii Edukacji
Whaczajacej - wojewodztwo mazowieckie, Czlon-
kini¢ Rady Programowej Instytutu Nauki Lektikon,
Czlonkinie¢ Zarzadu Fundacji Hybrydowa Szkota,
#Facetke_z_Poradni

Na koniec uroczystosci wystapil jedyny,
wyjatkowy choér z wyjatkowa piosenka, ktorej stowa
Jana Tadeusza Stanistawskiego parafrazowatla Irena
Kuczynska - pedagog Poradni, muzyke skompo-
nowal Jerzy Matuszkiewicz. A calo$¢ uroczystoéci
ostodzil przepyszny tort.

Przeszlo, minglo, nie wréci ... Kolejne pokolenia -
pedagogdéw, psychologéw oraz ich podopiecznych
- tworzg historie Poradni.

»Kazdy przeciez poczatek to tylko ciag dalszy,

A ksiega zdarzen zawsze otwarta w polowie.”

Malgorzat Hrycenko
doradca zawodowy
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O poradnictwie zawodowym
i edukacujnym jak o podrozy

Odkrywanie sensu podrozy rozpoczyna sie wte-
dy, gdy wyruszamy w droge. Aby moc dostrzec
rézne aspekty i na podstawie fragmentéow
informacji zbudowac catos¢ - potrzebny jest
czas i zaufanie.

la kazdego ucznia proces pomocy w zakresie

wyboru zawodu powinien by¢ zindywiduali-
zowany w zaleznosci od potrzeb, poziomu zaufania,
poruszanej tematyki i podejmowanych dzialan.
W jaki sposéb mozna wiec opisaé proces pomocy
doradczej? Aby tego dokona¢, postuzmy si¢ wpierw
metafora mapy. Mapa jest obrazem rzeczywisto$ci.
To ,fragment opisu terenu. A teren nieustannie
sie zmienia. Kazda, nawet najdokladniejsza, mapa
sie dezaktualizuje”. Podrozujac, czesto bierzemy ze
soba mapy (w dzisiejszych czasach czesciej w for-
mie odbiornika GPS), aby nie zgubi¢ si¢ w gaszczu
ulic, $ciezek i szlakow. Czasami jednak w pamieci
GPS znajduja si¢ nieaktualne dane i musimy zawrd-
ci¢ albo przemierzamy dodatkowe kilometry, np. ze
wzgledu na niespodziewane roboty drogowe. Od-
biornik GPS pomaga w ogoélnej orientacji w terenie,
jednak udanie si¢ w podrdz niesie za soba pewne
ryzyko zmiany mapy i dostosowania jej do terenu
oraz potrzeb podrézujacego. Co jest mapa w naszej

podroézy z szukajacym pomocy w zakresie wyboru
szkoly lub zawodu?

Podazajac za zmieniajaca si¢ mapa szuka-
jacego pomocy, warto pamietaé, ze wspodlczesna
rzeczywisto$¢ w obszarze tendencji na rynku pra-
cy, informatyzacji spoleczenstwa, globalizacji czy

~Jedyny cztowiek, ktory zachowuje sie
rozsqdnie to moj krawiec. Za kazdym
razem, gdy mnie widzi, bierze miare na
nowo. Wszyscy inni probujq stosowa¢é
stare miary.”

G. Bernard Shaw

rozwoju technologicznego dynamicznie si¢ zmie-
nia. W podrozy, w ktdrej uczestniczymy z osoba
wspomagang, dobrze jest zwrdci¢ uwage na dosto-
sowanie sie do zmian. Uczymy, ze mapa przez cale
zycie wymaga¢ bedzie stalej aktualizacji. Umiejet-
no$¢ czytania i rozumienia map os6b wspomaga-
nych, wymaga od nas odpowiedniego nastawienia,
otwarto$ci, uwaznego stuchania i empatii, a takze

przekazywania informacji zwrotnej (feedbacku).
Jako doradcy zawodowi lub edukacyjni mozemy
nada¢ odpowiedni kierunek w procesie pomocy,
gdy w centrum naszego zainteresowania znajdu-
je sie mapa radzacego si¢. W praktyce wchodzimy
w $wiat nadawanych przez niego znaczen, uzywane-
go jezyka i wyrazanych emocji, prébujac rozszerzy¢
i pomagajac w aktualizacji jego mapy. Skoro wiemy
juz, wedtug ktorej mapy mamy czyta¢ odpowiedni
kierunek - czas pomysle¢ o podrdzy.

Na pierwszym etapie naszej podrdzy, kluczowe jest
nawigzanie dobrego kontaktu z osobami wspoma-
ganymi. Stworzenie zyczliwej atmosfery wplywa
na jako$¢ rozmowy i jej dalszy przebieg. Dopiero,
gdy przejdziemy pierwszy ,test’, osoba moze opo-
wiedzie¢ nam o tym, co naprawdg jest dla niej waz-
ne. MOwi si¢ czasem, ze najwazniejsze w spotkaniu
jest ostatnie pige¢ minut, kiedy to osoby szukajace
pomocy wnosz3 istotne tematy, bedac juz ,,krok od
drzwi”

Udzielajac pomocy za kazdym razem decydu-
jemy, jaka forme beda przybieraé nasze dzialania.
Wybér podyktowany moze by¢ wieloma czynnika-
mi: potrzebami radzacych sig, zalozeniami o prze-
widywanych korzy$ciach zastosowania w danej
sytuacji takiego a nie innego rodzaju dzialan, lub

FORUM
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réznymi uwarunkowaniami zewnetrznymi. ,,Spo-
sob ustawienia zagli” moze si¢ dynamicznie zmie-
nia¢ w procesie prowadzonego poradnictwa.

Zamiast poszukiwa¢ drogi ,,na skréty”, stanmy
sie badaczami i podazajmy tropami indywidual-
nych $ciezek. Nie znaczy to, ze zawsze bezblednie
bedziemy interpretowaé pojawiajace sie znaki. Jako
badacze sprawdzamy rézne mozliwosci, najczesciej
nie znajgc rozwigzania. To raczej droga, ktora ,,be-
dzie sie tworzy¢”, kiedy uruchomimy wrazliwos¢,
wykazemy zaangazowanie i skorzystamy z naszej
wiedzy. Milton Erikson moéwil: ,Mapa $wiata kaz-
dej osoby jest tak unikalna, jak odcisk palca. Nie
ma dwoch takich samych ludzi. Nie istniejg dwie
osoby, ktore rozumiejg to samo zdanie w ten sam
sposdb... Wiec kiedy jeste$ z ludzmi, nie wktadaj
ich do swoich konceptéw, tego kim powinni we-
dlug Ciebie by¢” Cho¢ jako doradca zawodowy
i edukacyjny pozostaje¢ ,ukryta w cieniu”, pozwalam
uruchamia¢ wewnetrzne zasoby, wyzwala¢ rado$¢
zycia i kreatywnie odnajdowa¢ w okolicznosciach
swoje lepsze ,ja”. Stare chinskie przyslowie méwi:
»Jesli cheesz by¢ szczesliwy przez godzine - utnij
sobie drzemke. Jesli chcesz by¢ szczesliwy przez
dzien - idz na ryby. Jesli chcesz by¢ szczgsliwy przez
miesigc — ozen sie. Jesli chcesz by¢ szczesliwy przez
rok — odziedzicz fortune. Jesli chcesz by¢ szczesliwy
przez cale zycie — pomagaj innym z pasja.”

Malgorzata Hrycenko
doradca zawodowy

POWIATOWY OSRODEK
DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
W KETRZYNIE

Doradztwo metodyczne
Doskonalenie zawodowe nauczycieli:
- szkolenia
- warsztaty
- konferencje
Sieci wspotpracy nauczycieli
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TERAPIA REKI (CZESC PIERWSZA)

RODZICU - wykorzystaj ¢wiczenia usprawnia-
jace motoryke matq, czyli precyzyjnych ruchéw
dtoni i palcow. Sq to zabawy i ¢wiczenia majqce
rozwing¢ sprawnosc¢ ruchowq dfoni dziecka,
umiejetnos¢ chwytu oraz koordynacje pomie-
dzy dtorimi, w pézniejszym etapie obejmuje tez
nauke pisania.

CWICZENIA ROZMACHOWE

- rzucanie pilek, woreczkéw do celu; rzucanie na
odleglos¢; przeskakiwanie przez skakanke, kotko
hula hop; przy siedzeniu po turecku przenoszenie
rzeczy z jednej strony na drugg strone; przebijanie
rekoma baniek mydlanych; malowanie na duzych
powierzchniach pedzlem, rekoma; obrysowywanie
zapalong latarkg krawedzi sufitu; czolganie si¢ pod
kocem, koldra, po podlodze; nasladowanie lotu
ptaka, samolotu; nasladowanie szumu kotyszacych
sie drzew; rzucanie rzepami/rzutkami do tarczy;
podbijanie balonu; nasladowanie ruchu wiostowa-
nia wiostami, z pomoca kija; rysowanie oburacz
w powietrzu duzych wzoréw np. drzewo, dom, ser-
ce, itp.; rysowanie patykiem na piasku, na duzym
papierze, po tablicy: lasek, slimakéw, kdt, plotkow,
fal, kresek, sinusoid, petelek, dsemek itp.; ptywanie
»ha sucho” - wykonywanie rekoma ruchéw jak przy
plywaniu crawlem, potem jak w stylu grzbietowym
(po 10 razy kazdego ruchu); krazenie ramionami
(do przodu i do tytu) - rece wyciagnig¢te w bok — na
wysokosci ramion, wyprostowane w nadgarstkach
i fokciach, wykonuja 5 kétek matych, nastepnie 5

BUSGL

$rednich i 5 duzych, kotka powinny by¢ wykonywa-
ne powoli i plynnie, po odpoczynku, zmieni¢ ko-
lejnos¢ i kierunek: 5 duzych, 5 $rednich i 5 matych;
wymachy dloni (pozegnanie, odganianie muchy,
nawolywanie reka itp.).

CWICZENIA ZRECZNOSCIOWE

- przerzucanie pitek, woreczkow z reki do reki; pod-
rzucanie pitek, woreczkéw raz prawa raz lewa reka;
rzucanie woreczka (pitki) prawa reka pod lewym
kolanem i lewa reka pod prawym kolanem; tocze-
nie pitki do celu; zabawy ze skakanka; pokonywanie
toru przeszkod; koztowanie pitki; przenoszenie pi-
teczki na tyzce.

CWICZENIA MANUALNE
- mocne zaciskanie dloni (zaciska¢ donie w pigéci,
kciuki pozostaja na zewnatrz, nastgpnie — rozluz-

niamy donie, prostujemy palce — powtarzamy 10
razy — powoli i silnie); krazenia dloni (mlynek);
dociskanie zlozonych do siebie dloni (rece zgiete
w fokciach) - policzy¢ do 3 i rozluzni¢ (powtdrzy¢
10 razy); $ciskanie w dioni kulek z gazet, pileczek
réznej wielkosci i twardosci, przedmiotéw o réz-
nej fakturze i twardosci; lepienie (z plasteliny, cia-
sta) zwierzat, ludzikéw, waleczkéw; odkrecanie
stoikdw; $ciaganie i zapinanie spinaczy z ubrania;
przeciaganie liny; wkrecanie zaréwek; zabawa pa-
cynkami; gra w fapki; walkowanie ciasta.

Joanna Racka - pedagog
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Z gabinetu psychologa - terapia

kognitywna

Ostatnie kilka tygodni to dla mnie czas fascy-
nacji metodgq pracy, jakq jest Instrumental
Enrichment prof. Feuersteina. Terapia kogni-
tywna - czyli cos, co ma poprawic¢ myslenie.

»Nudy” - mozna by pomysle¢. Ale tylko do mo-
mentu, gdy nie poznamy zalozen metody. Ten izra-
elski cudotworca stworzyl wspaniale narzedzia,
genialne w swej prostocie. Genialne, bo si¢gaja do
najbardziej podstawowych humanistycznych idei
- »badz z..”, ,podazaj..”, ,motywuj do dzialania,
ale niczego nie réb za..”. Szczegélnie to cenne w
dzisiejszym $wiecie, w ktorym wszyscy zbyt szybko
i zbyt latwo oceniamy, udzielamy rad i wskazo-
wek... Bo przeciez wiemy lepiej, bo chcemy le-
piej....

Praca z klientem wedlug metody profesora Feuer-
steina to jasne ustalenie podstawowej i nieodwotal-
nej reguly juz w pierwszych chwilach wspétpracy:
»ja nie jestem ekspertem”, ,,ja tez nie wiem’, ,,razem
bedziemy szuka¢ odpowiedzi”. To do razu budzi
zdziwienie, czasem nawet strach — ,,no bo jak to? To
po co ja przychodze do psychologa — zeby razem sie
czego$ uczy¢????...Czy zebym zostal nauczony?”....
I o zgrozo, okazuje sie, ze owo odkrywanie i uczenie
wecale nie jest takie trudne. Ba, czasami jest wrecz
dziecinnie fatwe. Dlaczego? — bo mamy w sobie

ogromny potencjal. Po prostu. Kazdy z nas. I cu-
downe w tej metodzie jest to, ze kazdy nie tylko sam
do tego dojdzie, ale na dodatek w to uwierzy - i nie
dlatego, ze tak powie mu psycholog, ale dlatego,
ze bedzie mial na to niezbite dowody. Bo metoda

profesora jest metoda do bolu konkretna, opartg na
logice i twardych faktach. ,,Dlaczego tak?” ,Skad
wiesz?” ,,Jaki masz na to dowod?” ,Jak to spraw-
dzisz?”.... Te pytania powtarzamy nieustannie...

Dzieci na zajeciach poczatkowo twierdza, ze my-
$lenie jest potrzebne tylko przy nauce. Jakaz to ra-
dos¢ patrzed, jak wspdlnie odkrywamy, ze myslenie
jednak jest nam potrzebne WSZEDZIE i ZAWSZE.
Robigc kanapke na $niadanie, wybierajac spodnie,
ktore dzi§ wlozymy, umawiajac sie ze znajomymi,

| wybierajac film czy gre. Spostrzegamy, analizuje-

my, planujemy, sprawdzamy czy osiagnelismy to,
co chcieli$my... To wiasnie jest myslenie! ,, Ale jak
to? To jest my$lenie????” — dzieci czesto sg wstrza-
$nigte, ze to TYLKO to. Jak tatwo jest nam wtedy
coraz mocniej angazowac sie w dzialanie, ktére wy-
daje si¢ by¢ coraz bardziej sensowne, coraz bardziej
osadzone w codziennosci. Naszej codziennosci. Bo
jesli ¢wicze na zajeciach np. umiejetno$¢ jasnego
spostrzegania czy korzystania z wielu zrédet infor-
magcji, to juz wiem, ze przyda mi si¢ to i podczas
fowienia ryb, i podczas przechodzenia na kolejny
poziom mojej ulubionej gry i podczas wybierania,
co chce dosta¢ na Gwiazdke... A ze ,,przy okazji”
bede tez lepiej radzil sobie z zadaniami szkolnymi,
to juz tylko taki drobny efekt uboczny....
Beata Podlawska - psycholog
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Przyjaciele Zippiego

Szanowni Panstwo.

Jednym z wielu zadan naszej Placowki jest
wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mto-
dziezy, poniewaz troszczenie si¢ o zdrowie psy-
chiczne jest wazne na kazdym etapie ich rozwoju.
Jezeli nauczymy dzieci rozwigzywania probleméw
i samoakceptacji, beda one lepiej radzi¢ sobie z wy-
zwaniami w dorostym zyciu.

W roku szkolnym 2022/2023 nasz placéwka
zamie$cila w swojej ofercie migdzynarodowy pro-
gram promocji zdrowia psychicznego ,,Przyjaciele
Zippiego”. Program ten ksztaltuje i rozwija umie-
jetnosci psychospoleczne u matych dzieci w wieku
5-8 lat. Ponadto uczy réznych sposobéw radzenia
sobie z trudnosciami i wykorzystywania nabytych
umiejetnosci w codziennym zyciu. Doskonali réw-
niez relacje dzieci z innymi ludzmi. Jest to jedyny
program, w ktérym z malymi dzie¢mi rozmawia
sie na temat $mierci i uczu¢, jakie towarzysza nam
w sytuacji utraty kogo$ bliskiego. Program pokazu-
je takze, jak wazna jest rozmowa z innymi, kiedy
odczuwamy smutek lub zto$¢ i jak wazne jest stu-
chanie innych, kiedy oni przezywaja trudne chwile.
W trakcie zaje¢ pojawia si¢ wiele okazji do ¢wiczen,
zabaw i rozméw o sprawach dla nich waznych,
o przyjazni, o zmianach, jakie w nich oraz wokoét
nich zachodzg, o sukcesach i porazkach oraz sposo-
bach radzenia sobie z trudnosciami zabawy. Dzieci
dowiaduja si¢, ze same potrafig znalez¢ rozwigzanie,
ze to nie jest takie trudne, ze warto i mozna prosi¢
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o pomoc. Ucza si¢ réwniez okazywaé pomoc in-
nym.

Program sklada si¢ z sze$ciu czesci:
1. Uczucia
Dzieci ucza si¢ rozpoznawac¢ i nazywaé uczucia:
smutku, szcze$cia, ztosci, rado$ci, zazdrosci
i zdenerwowania. Poznaja sposoby poprawiania
wlasnego samopoczucia.
2. Komunikacja
Dzieci uczg si¢ skutecznej komunikacji: stuchania
innych, proszenia o pomoc, méwienia tego, co chcq
powiedzie¢ nawet w niesprzyjajacych okoliczno-
$ciach.
3. Przyjain
Dzieci uczg sig, jak nawigzywac i zachowywac przy-
jaznie, jak radzi¢ sobie z samotno$cig i odrzuce-
niem. Cwicza, jak méwi¢ przepraszam i jak godzi¢
sie z przyjacielem po sprzeczce.
4. Rozwigzywanie konfliktow
Dzieci ucza si¢, co moga zrobi¢ w sytuacji, gdy ktos
je przesladuje lub przesladowane sg inne dzieci.
5. Radzenie sobie ze zmiang i strata
W tej czesci rozmawiamy z dzie¢mi na temat radze-
nia sobie z najtrudniejsza zmiang, jaka jest $mier¢
kogos bliskiego.
6. Dajemy sobie rade
Podsumowanie wszystkiego, czego dzieci nauczyty
sie w czasie programu, czyli znajdowania réznych
sposobow radzenia sobie z trudno$ciami, pomaga-
nia innym, oraz adaptowania si¢ do nowych sytu-

acji. Konicowe spotkanie jest swego rodzaju swie-
towaniem, polaczonym z wreczaniem pamigtek
i dyploméw.

A kim jest tytutowy Zippi? To postac,
a konkretnie sympatyczny patyczak, wokoét ktdre-
go zbudowane sa wszystkie scenariusze spotkan.
Zippi i jego bohaterowie przezywaja rdézne emocje
dobrze znane malym dzieciom, lub ktére predzej
czy pozniej spotkaja w swoim dziecigcym, a po-
tem dorostym zyciu. Sytuacje problemowe zawarte
w programie pokazujg dzieciom, Ze nie ma sytuacji
bez wyjscia, a z kazdej jest wlasciwie kilka wyjsc.
Kazde opowiadanie jest barwnie zilustrowane
i uzupelnione zadaniami takimi jak rysowanie, od-
grywanie rdl i zabawy.

Zapraszamy do skorzystania z naszej oferty.
Program realizujg Katarzyna Malz i Magdalena Fie-
dorczuk.

Katarzyna Malz - pedagog
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ZNASZYCH DOSWIADCZEN

Na poczatku byt...chaos!

Stowa te rozpoczynajq jednq z najbardziej
znanych i najczesciej ttumaczonych ksiqg na
Swiecie, czyli Biblie. Ale rownie dobrze odzwier-
ciedlajqg poczqtek mojej pracy na stanowisku
psychologa w Powiatowej Poradni Psycholo-
giczno - Pedagogicznej w Ketrzynie. Przyznam
szczerze, ze nie tqczytam swojej nowej sciezki
zawodowej (wszak jestem nauczycielem
jezyka polskiego, ktory niejednq swojq strune
glosowq juz zdart) z pracq w kolejnej placowce
oswiatowej. Wrecz przeciwnie byta ona swia-
tetkiem w tunelu zwiastujqcym zmiane zawo-
du...

Jednak jedna decyzja i niezwykla rozmowa (ukto-
ny w strone Pani Dyrektor Marty Kragiel za dar
przekonywania) zadecydowaty o tym, ze diagnoza
psychologiczna oraz rozmowy mate i duze, powaz-
ne i zabawne z moimi podopiecznymi pokazaly
mi, ze moze jednak jest to dla mnie wlasciwa droga
jako psychologa. Poczatki, jak juz wspominatam
do fatwych nie nalezaly, bowiem szybko okazalo
sie, ze jak to zwykle bywa wiedza teoretyczna to
nie to samo co praktyka. Ale przeciez to praktyka
czyni mistrza! Dlatego juz zawsze wspominac¢ bede
pierwsze dzieci, ktérych rodzice zwracali si¢ do
mnie o pomoc, zadawali mniej lub bardziej trud-
ne pytania, a ja odwolujac si¢ do calej posiadanej
wiedzy staralam si¢ odpowiedzie¢ najlepiej jak po-

trafitam, wesprze¢, rozwia¢ watpliwoéci, podnie$é
na duchu... Pami¢tam réwniez swoje rozterki, wat-
pliwosci, a czasami bezsenne noce uptywajace pod
wieloma znakami zapytania: co jeszcze mogtabym
zrobi¢? A moze gdyby zrobi¢ to inaczej? Co zrobig,
zeby bylo....? I jak na lito$¢ boska napisac najlepsza
opinie pod stoncem???

POWIATOWY OSRODEK
WSPIERANIA | ROZWOJU EDUKACJI
W KETRZYNIE

I jako osoba od lat pracujaca w systemie o$wiaty
(ktora jak mogtoby si¢ wydawa¢ niewiele jest juz w
stanie zdziwi¢) odkrylam codzienng, uwazna, zaan-
gazowang prace specjalistow naszej Poradni, ktérzy

w najlepiej pojetym interesie dzieci i mlodziezy wy-
posazaja ich w réznego rodzaju dokumenty (czyli
magiczne glejty), z ktéorymi meldujg si¢ w swoich
szkolach, aby moc uczy¢ si¢ tatwiej, lepiej, efektyw-
niej... Dzi$§ moge powiedzie¢, ze od roku mam za-
szczyt i przyjemno$¢ naleze¢ do tego grona. Wiem,
ze wielu rzeczy musze si¢ jeszcze nauczyd, liczac na
cierpliwo$¢ i stoicki spokéj moich kolezanek. Ale
mam nadzieje, Ze moja praca, umiejetnosci oraz
ciagle zdobywane do$wiadczenie beda stuzyty tym,
ktérzy najbardziej tego potrzebuja, czyli dzieciom
iich rodzicom.
Tak, nie jest fatwo...
Tak, bywaja dni, gdy ciezko jest zostawic¢ za soba
troski, zmartwienia, niepokoje, pytania i watpliwo-
$ci rodzicéw i dzieci oraz moje wlasne...
Tak, czasami mrucze pod nosem: i na co byla ci ta
cala psychologia...
I wlasnie wtedy, gdy jest szczegdlnie trudno, a zme-
czenie, bezradnos¢, brak czasu, bolesne zderzenie z
niewydolnym systemem, w ktérym ciagle brakuje
specjalistow tak bardzo daja si¢ we znaki, zdarza-
ja si¢ te cudowne chwile: westchnienie ulgi zmar-
twionego rodzica, pierwszy u$miech nastolatka
walczacego z depresja, Izy dziecka, ktdre placze, bo
w konicu moze...
I wtedy mysle: wlasnie po to byla ci ta psycholo-
gia....

Wioletta Drezek - Boltruczek - psycholog
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Moje pierwsze dni w Poradni - zapiski
poczatkujacego pedagoga

Jeden artykut napisatam, to i drugi musi jakos¢
pojsc. Tym razem zostatam poproszona o napi-
sanie paru stéw o moich pierwszych wrazeniach
zwiqzanych z pracq w poradni. Jak wiekszos¢

z Was wie, oprocz tego, ze jestem nauczycie-
lem edukacji wczesnoszkolnej, to od tego roku
szkolnego réwniez pedagogiem w Powiatowej
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

Pewnie niekt6rzy zastanawiajg si¢ po co mi kolejna
praca, skoro juz pracuje. Ot6z dobre pytanie. Ja-
sne, ze uwielbiam swoja prace w szkole, swoje mate
»tygryski”... natomiast potrzebowatam czego$ wie-
cej. Uswiadomilam sobie, ze moze czas na zmiany.
Mam 40 lat i mogg jeszcze cos od siebie zaoferowac.
I wtedy pojawilo si¢ ogloszenie. Na poczatku pomy-
$latam: ja i poradnia, przeciez nic nie umiem. Po-
tem zrozumiatam, ze moze to jest okazja, zeby spro-
bowac. Stalo sie, ztozytam CV i zostalam przyjeta.
Oczywiscie pierwsze wrazenia, Ze bede pracowni-
kiem poradni, byly zachwycajace. Obdzwonitam
wszystkich znajomych, nie po to, zeby si¢ pochwa-
li¢, tylko z tej radosci. Pierwszego dnia w ,,nowej”
pracy byla rada pedagogiczna (mysle sobie ok., to
znam ze szkoty, bedzie spoko). No nie bylo... Stu-
chatam uwaznie dyskusji, ale kompletnie nie wie-
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dziatam, o czym jest mowa. To jeszcze nic. Po paru
minutach dowiaduje si¢, ze dostaj¢ do prowadzenia
zajecia z Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziec-
kaiza chwile przychodza rodzice, zeby podpisac do-
kumenty oraz umoéwi¢ terminy spotkan. Myslalam,
ze stamtad uciekne. Jakie WWR, rodzice, zajecia,
spotkania...? Strach w moich oczach byl ogromny,
ale 6z, musze temu podola¢, lepiej-gorzej, ale mu-
sze. I rzeczywiscie spotkanie z rodzicami przebieglo
w bardzo mitej atmosferze, podpisali dokumenty,
umowilismy si¢ na spotkania i bylam zadowolona,
ze sobie poradzitam. Nastepnego dnia przysztam do
pracy, przywitalam si¢ z moimi nowymi kolezanka-
mi i posztam do pokoju, ktéry stal sie moim gabi-
netem. Wiedzialam, ze pokoj bede dzielita z osoba

o wielkim sercu, wigc bytam spokojna. Kiedy si¢ z |

Gosig (bo tak ma na imie moja kumpela z pokoju)
spotkalam, ona wierzyta we mnie, jak nikt inny. Co-
dziennie mi powtarzala, ze dam radg, ze poczatki sa
trudne, ze musze uwierzy¢ w siebie. Tu musze sie
przyznaé; w domu byly tzy, w pracy usmiech, ale
przeciez sama chcialam. Pewnego dnia zaczetam
rozmawia¢ z kolezankami pracujagcymi w poradni
od bardzo dawna. Pewnie widzialy moje zagubie-
nie i strach w oczach. Wtedy poczutam, ze kazda
z nich chce mi poméc. W Poradni nie ustyszatam

nigdy: ,,nie pomoge, nie wytlumaczg, nie pokaze...”
Od tamtej pory przychodze do pracy spokojna, bo
nawet jesli nie umiem czego$ zrobi¢ (a wiele rze-
czy nie potrafi¢), to niewazne do kogo pojde, kazdy
znajdzie czas, zeby mnie wesprzec.

I z tego miejsca chcialabym kazdej z osobna bardzo
podzigkowa¢ za poswiecony czas, cierpliwos¢ i wy-
rozumialo$¢. Dziewczyny jestescie wielkie!!! Pani
dyrektor Marcie dziekuje za zaufanie i za chec po-
znania mojej osoby i wiary w to, co potrafie. Mam
nadzieje, ze bedziemy mogly przepracowac ze sobg
nie tylko rok, dwa, a wiele dtugich owocnych lat.

Aneta Zejmo - pedagog
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Matymi krokami do przodu

Nazywam sie Magdalena Fiedorczuk i jestem
pedagogiem w Powiatowej Poradni Psycholo-
giczno-Pedagogicznej w Ketrzynie.

rzygode z Poradnig rozpoczetam we wrzesniu

2014 r. jako stazystka na stanowisku ,,pracow-
nik biurowy”. Dzigki pracy w sekretariacie pozna-
tam Poradnie i specyfike jej dziatania od podszew-
ki. I dobrze mi tam byto, lubitam swojg prace - pani
z sekretariatu :) Do momentu, az Kto§ mi nie po-
wiedzial, ze powinnam sprobowaé czegos innego,
ze powinnam sie rozwijac...i tak, cho¢ pelna obaw
i niepewnosci czy dam radg, czy sobie poradze,
podjelam wyzwanie i rozpoczetam staz na stano-
wisku ,,nauczyciel stazysta”.

Dzi$§ jako nauczyciel kontraktowy roz-
poczynajacy awans na nauczyciela mianowanego
moge powiedzie¢, ze nie zaluje podjetych krokow.
Lubie¢ swoja prace, jako diagnosta, ale takze jako te-
rapeuta prowadzacy zajecia indywidulane i grupo-
we z dzie¢mi matymi i tymi troche wiekszymi. Nic

podnosi¢ swoje kwalifikacje poprzez udzial w szko-
leniach - w pazdzierniku ukonczytam kurs Johan-
sena JIAS do indywidulanej stymulacji stuchu. Od
niedawna jestem trenerem programu ,Przyjaciele
Zippiego” i od stycznia program ten bedzie realizo-
wany w przedszkolach....

Duzo juz za mna, ale mysle, Ze jeszcze wie-
cej przede mng :) dzigkuje Wszystkimi, ktérzy we

nie wywoluje wickszego usmiechu na mojej twarzy e

niz ,,moje dzieci” przekraczajgce prog poradni i wo-
tajace wesoto ,,dzien dobry pani pedagog” :).

W swojej pracy wspieram takze rodzi-
cow - ZAANGAZOWANI to grupa wsparcia dla
rodzicow dzieci z calo$ciowymi zaburzeniami ze
spektrum autyzmu. Spotkania organizowane sg raz
w miesigcu. Aby by¢ jeszcze bardziej otwartym na
potrzeby dzieci i ich rodzicéw, caly czas staram sie

mnie wierzg i ,pchajg mnie do przodu”.

A z okazji obchodéw 50-lecia Naszej Pla-
cowki Drogie Kolezanki zycz¢ Nam nieustannych
sukces6w zaréwno prywatnych, jak i zawodowych
oraz cudownej atmosfery w pracy na nastgpne
wspolne lata :)

Magdalena Fiedorczuk - pedagog
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Wspomnienia pani Sabiny Syroki -
z dziatalnosci Poradni w latach 2004-

2020

W latach 2003-2020 zostatam Dyrektorem
Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedago-
gicznej w Ketrzynie. W sumie w Poradni prze-
pracowatam 38 lat na stanowisku psychologa.
W 2003r. Poradnia zostata przeniesiona z ul.
Powstancow W-wy 3 do nowo odremontowane-
go budynku przy ulicy Pocztowej 11.

Na przestrzeni 17 lat zaszly istotne zmiany me-
rytoryczne i formalne w zakresie funkcjono-
wania Poradni. Od 2004 roku zostaty wprowadzone
nowe standardy pracy. Poradnia miala by¢ oceniana
w kilku obszarach oraz wprowadzono zewnetrzng i
wewnetrzng ewaluacje pracy Poradni. Oprocz dzia-
talnosci statutowej, czyli zadan zwigzanych z dia-
gnozg, orzecznictwem i dzialalnoscia terapeutyczna
zaczeto realizowad rozne programy. W roku 2006
Poradnia brafa udzial w programie ministerialnym:
»Program wspomagania szkot i placéwek przez
poradnie psychologiczno- pedagogiczne w wycho-
waniu i profilaktyce. Wspiera¢ i by¢ wspieranym”.
Celem programu bylo wypracowanie lokalnych
propozycji i skuteczniejszych form wspoétpracy Po-
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radni Psychologiczno-Pedagogicznych ze szkotami
i placowkami. W przedsiewzigciu udzial bratlo sie-
dem Poradni z wojewddztwa warminsko —mazur-
skiego. Nasz program autorski nazywal sie ,,Rosnij
wysoko” i byl prowadzony przez okres czterech lat
na terenie naszego powiatu. Zwienczeniem tego
projektu jest ksigzka sfinansowana przez MEN, sta-
nowigca pomoc dla nauczycieli, terapeutéw i stu-
dentow.

Nastepny program ogdlnopolski, ktéry realizo-
walismy od 2005 roku jako pierwsi w powiecie, to
byt program Wczesnego Wspomagania Rozwoju
przeznaczony dla dzieci z niepelnosprawnosciami.
Dzieci uzyskaly pomoc psychologiczng, pedago-
giczng, logopedyczng, rehabilitacyjna, a my pienia-
dze na zakup pomocy dydaktycznych i wyposaze-
nie sal terapeutycznych, m.in. dzieki tym srodkom
otworzylismy sale integracji sensorycznej z atesto-
wanym sprzetem sensorycznym.

Kolejny realizowany program w Poradni to pro-
gram ,,Za zyciem”. Decyzja Starosty przy Poradni
utworzono takze OKRO (Osrodek koordynacyj-
no-rehabilitacyjno-opiekunczy), w ramach ktorego

zaczeto realizowad program ,,Za zyciem” przezna-
czony dla dzieci.

W 2020 roku Poradnia, jako jedna z niewielu,
uczestniczyla w pilotazowym projekcie majagcym na
celu przygotowanie kadry Poradni do prowadzenia
diagnozy funkcjonalnej, ktdry oparty byt o Miedzy-
narodowa klasyfikacje funkcjonowania niepelno-
sprawnosci i zdrowia (ICE).

W latach 2004-2016 funkcjonowal przyjazny po-
koéj wystuchan dzieci i mlodziezy dotknietej prze-
mocg czyli ,Niebieski Pokdj”. Nasi psychologowie
wspierali dzieci podczas spotkan z prokuratorami,
sporzadzali opini¢ na potrzeby sadu oraz udzielali
wsparcia i terapii na terenie poradni.

(wysluchala i spisala Elwira Nowicka - logopeda)
30 lat Powialowes '
Poradni
Pave hn::i{:-gmznﬂ- =
PEdElgﬂgiﬂi-‘ﬁéj
. wKetrzynie
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PEDAGODZY Z PASJA

Wywiad z Pania Haling Grochowska -
pierwszym Dyrektorem Powiatowej

Poradni Psychologiczno-Pedagogicz-
nej w Ketrzynie

Byla Pani pierwszym Dyrektorem Poradni Psy-
chologiczno-Pedagogicznej w Ketrzynie:

- Kiedy powstala poradnia?

- Poradnia powstata 2 stycznia 1972r. Byla to pierw-
sza poradnia w Ketrzynie. Do tej pory nie bylo zad-
nej takiej placowki. W tym czasie w wojewddztwie
olsztynskim bylo bardzo niewiele tego typu porad-
ni. Najblizsza znajdowala si¢ w Mragowie. Przy or-
ganizacji najwiecej pomocy otrzymywaliSmy z tej
poradni. Poczatkowo byla to troszeczke taka praca
»Nha ugorze’, poniewaz zostalam dyrektorem po-
radni, nie majac wlasciwego miejsca do pracy, ja-
kichkolwiek pomocy dydaktycznych, itp. Wszystko
trzeba bylo organizowa¢, ,$ciagac” z calego woje-
wodztwa. Wtedy wlasnie korzystalismy najbardziej
z pomocy poradni mragowskiej i wojewodzkiej;

- Pod jaka nazwa funkcjonowala poradnia?
- Nazwa ewaluowala przez lata - pierwsza nazwa

to Poradnia Wychowawczo-Zawodowa - do 1985
roku (poczatkowo najbardziej skupiona na porad-
nictwie zawodowym) — nastepna nazwa to Porad-
nia Psychologiczno-Pedagogiczna - do 1994 roku i
ostatecznie: Powiatowa Poradnia Psychologiczno-
-Pedagogiczna - chyba do chwili obecnej. Cieka-
wostka jest, ze zmienialy si¢ tez miejsca, w ktérych
sie ona znajdowala - najpierw miescita w obecnym
Starostwie Powiatowym, nastepnie w Ratuszu Miej-
skim - kolejne miejsca to: obecny Urzad Skarbowy,
nastepnie budynek apteki ,,Remedium”, budynek
Muzeum - ul. Powstancéw Warszawy, a obecnie
miesci sie przy ul. Pocztowej;

- Czym sie Pani kierowala, zakladajac taka porad-
ni¢ na terenie Ketrzyna, czy widziala Pani taka
potrzebe, obserwujac szkoly, czy jaki$ impuls to
spowodowal?

- Wtedy bylam etatowym pracownikiem ZHP -

komendantka Hufca, mialam prace i po odejsciu z
Hufca z uwagi na male dziecko, musiatam si¢ zajaé
praca bardziej stabilng - na miejscu. Poniewaz z wy-
ksztalcenia jestem pedagogiem, a w Ketrzynie ist-
niafa potrzeba zorganizowania poradni. Inspektor
Oswiaty wystapil z propozycja zalozenia poradni i
objecia funkgcji kierowniczej. Z racji swoich studiow
mogtam taka funkcje petni¢. Musialam w miedzy-
czasie jeszcze podja¢ dodatkowe podyplomowe
studia, min. jezeli chodzi o kierowanie poradnia
i placowkami o$wiatowymi. Takze to nie byl jaki$
impuls, a taka potrzebe (w tym momencie) chyba
najbardziej widzieli nauczyciele, rodzice i wydzial
o$wiaty, poniewaz z tymi wszystkimi problemami,
ktére podzniej ,zalatwiala’, prowadzila poradnia,
nauczyciele zwracali sie¢ wlasciwie do metodykéw,
ktdrzy przyjezdzali z zewnatrz. Nawigzaliémy kon-
takty z Mragowem i wojewddzka poradnig, bo byty
to jedyne miejsca, gdzie moglismy cokolwiek uzy-
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ska¢ do pracy. Dlugo przegladalam wszystkie akta,
dokumenty, zeby wiedzie¢, co trzeba mie¢, aby za-
tozy¢ taka poradnie. Oprocz dydaktycznych spraw
trzeba bylo zadbac¢ jeszcze o sprawy urzedowe, np.
opracowac statut poradni i zgromadzi¢ dokumenty,
jakie wtedy obowigzywaly, jak réwniez pomoce dy-
daktyczne;

- Ilu pracownikéw bylo zatrudnionych w poczat-
kowym okresie istnienia poradni?

- Wlasciwie rozpoczetam prace sama. MiesciliSmy
sie wtedy w jednym z lokali Starostwa Powiatowego.
Pierwszym pracownikiem (psychologiem) byta Pani
Maria Sz., ktéra przyjezdzala do nas z Korsz. Potem
byta jeszcze sekretarka Pani Maria S. Wspolnie za-
czely$smy kompletowaé wszystkie dokumenty, testy,
itd. Nie mogtysmy wtedy wykonywa¢ zadnych ba-
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dan, bo nie mialy$my po prostu na czym pracowac,
posiadaly$my bardzo malo testéw, sprawdzianéw,
itp., jednakze rozpoczely$my prace. Pani psycholog
badala testem WISC-R, bo to byla jedyna pomoc,
ktérg mialy$my. Nieco pézniej z poradni mragow-
skiej i olsztynskiej (wojewddzkiej) otrzymaly$my
sprawdziany z poszczegélnych przedmiotéw, np.
z jezyka polskiego, matematyki - na rézne klasy - i
to byla wtedy taka podstawa, ktora zajely$smy sie;

- Jakich problemdéw dotyczyly pierwsze zglosze-
nia?

- Na samym poczatku pracy poradni zgtaszano sie,
przede wszystkim, z problemami dydaktycznymi
i trudno$ciami wychowawczymi. Z trudno$ciami
dydaktycznymi moglysmy wtedy lepiej sobie po-
radzi¢, bo przynajmniej mialy$my jakie§ spraw-
dziany, natomiast z problemami wychowawczymi
bylo trudniej, bo one gléwnie ograniczaly si¢ do
rozmow, ktore teraz nazwaliby$my ,terapia’, np.
rozmowy z nauczycielami, jesli to byly trudnosci
wychowawcze w szkole, czy rozmowa z rodzicami,
jezeli to byly trudno$ci w domu lub i z rodzicami,
i z nauczycielami. Chodzilismy do szkét na spotka-
nia. I tak powoli zaczelismy zatrudnia¢ wigcej pra-
cownikéw. Przenieslismy sie do kolejnego miejsca
i zbieraliémy pomoce, urzadzenia, ktére przyda-
waly sie do badan, np. przy wyborze zawodu - te-
sty papierowe, urzadzenia do okreslania szybkosci
spostrzegania, itp. Liczba pracownikéw tez powoli
zaczela sie zwigksza¢ (psycholodzy, pedagodzy, lo-
gopeda). Badaly$my dzieci przedszkolne, np. late-
ralizacja, wczesniejsze rozpoczecie nauki w szkole,
dzieci z podstawowek (trudnosci dydaktyczne, wy-

chowawcze, badania zawodoznawcze, itd.). Czesto
wyjezdzalysmy do szkoél w teren, itd. Podejmowa-
nych dziatan byto duzo i réznych. Ostatecznie, pod
koniec mojego urzedowania, pracowato okolo dzie-
sieciu 0s6b;

- Co Pani najmilej wspomina z pracy w poradni?
- Najlepiej chyba wspomina si¢ momenty, kiedy
co$ ,wyszlo’, np. pomogtlo, zapobieglo si¢ jakims
problemom dydaktycznym, czy wychowawczym.
Mitym osiggnigciem bylo zadowolenie dzieci, ich
rado$¢, efekty pracy na prowadzonych zajeciach,
jezeli czegos$ sie nauczyly, co sprawiato im trudnos¢;

- Ile lat byla Pani Dyrektorem Poradni i jakie
wnioski nasuwaja si¢ Pani po wielu latach pracy?
- 0d 1972 roku do 1992, czyli 20 lat. A wnioski? -
zawsze brakowalo nam psychologéw i to z réznych
dziedzin, poradnie lepiej by funkcjonowaly, zeby
tego typu fachowcoéw bylo wiecej, szczegdlnie po-
trzebna jest wlasnie terapia, bardzo duzo terapii —
nie znaczy to jednak, ze mniej wazna jest diagnoza
(ijedno, i drugie jest potrzebne, ale terapii wiecej);

- Co poradzilaby Pani obecnym pracownikom
Poradni, dyrekcji?

- Jak najwiecej kontaktéw z rodzicami, zeby to nie
tylko byla jednorazowa rozmowa po badaniu, ale
utrzymywanie stalego kontaktu, kierowanie spra-
wa tego dziecka - tak jakby ,,i$¢” za tym dzieckiem,
kontrolowac, co si¢ z nim dzieje. Tak zorganizowaé
prace pracownikow, zeby mozna bylo $ledzi¢ losy
badanych dzieci. Wedlug mnie, jest to bardzo waz-
ne.
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WISIENKA NA TORCIE

»50 lat mineto ....."

50 lat minelo, jak jeden dzien,

Naszym wspomnieniom nadszedt dzisiaj

czas,
Na karuzeli zycia krecimy sie,
A tutaj nagle sie zatrzymat czas.

Psycholodzy kombinujq,

Od lat dusze torturujgq,

I te mate, i te duze,

Gdy w ich gtowach widzq burze.

Refren: 50 lat mineto, jak jeden dzien ...

Pedagodzy serc nie majgq,
Duzo ¢wiczen tu zadajq,
Ale tez nie oceniajq,

Tylko dzieci wspomagajq.

Refren: 50 lat mineto, jak jeden dzien ...

Logopedzi buzie krzywig,
Dziwne miny pokazujq,
Jezyk tamiq wierszykami,
Zebys mowit juz zdaniami.

Refren: 50 lat mineto, jak jeden dzien ...

Dyrektorow kilku buto,

W liczbie pieciu sie zmiescito,
Rzqdy swoje wprowadzali,

O Poradnie naszq dbali.

50lat mineto to piekny wiek,
Na drugie tyle dzisiaj szykuj sie,

Dzis nas czas pogania, trzeba gonic drania,

Bo duzo jeszcze do zdziatania.
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OFERTA POWIATOWEJ PORADNI PSYCHOLOGICZNO —
PEDAGOGICZNEJ W KETRZYNIE

Aktualizacja 06.10.2022
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http://powreketrzyn.pl/wp-content/uploads/2022/10/oferta-poradni-2022-23.pdf

